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Sgcretaria Geqeral Técnica
CONSEJERIA ECONOMIA, EMPLEO
******* Y COMPETITIVIDAD

Comunidad
de Madrid

La Junta de Méritos de la Consejeria de Economia, Empleo y Competitividad, con
fecha 9 de octubre de 2020, ha acordado la aprobacién y publicacién de la relacion definitiva
de aspirantes correspondiente al concurso de méritos convocado por Orden de 6 de agosto de
2020 (BOCM de 19 de agosto), con expresion de la puntuacion obtenida en cada uno de los
méritos preferentes y no preferentes, asi como la puntuacién total obtenida por ambos
conceptos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 8.1 de la Ley 4/1989, de 6 de abril, de
provision de puestos de trabajo reservados a personal funcionario de la Comunidad de Madrid,
segun se relaciona en los listados adjuntos.
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CONCURSO DE MERITOS EN LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y COMPETITIVIDAD
ORDEN 6 DE AGOSTO DE 2020 DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y COMPETITIVIDAD
(BOCM DE 19 DE AGOSTO DE 2020)

Lo
PUESTO N° 24358 "SUBSECCION SEGUIMIENTO Y CONTROL" %
2%
SECRETARIA GENERAL TECNICA 5§
SUBGRUPO A2/C1. NCD 22 C.E.: 10,076,52 EUROS ‘98
CUERPO/ESCALA: TECNICOS GESTION ADMINISTRACION GENERAL ﬁm LISTADO DEFINITIVO
ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL E%
) 2
ADMINISTRACION: G %
£©
S
. 8° .
MERITOS PREFERENTES 8 .. MERITOS NO PREFERENTES
2:5
TRABAJO GRADO CURsos | TiTuLos | AnTigUeEDaD | SUBTOTAL 18 § 2 3 4 SUBTOTALNO| 1574l | ExcLupo | CAUSA
) PREF. ole PREF. EXC.
o CONSEJERIA/ . . . = =
N APELLIDOS Y NOMBRE ORGANISMO 5 aos puesto < 5 s puesto = 5 aos puesto > Zm';;l‘;f _NCD ANCD 0.1 puntas por affo g2
5 puntos 6 puntos 7 puntos 0,5 puntos 0,75 puntos lpunto  |Mé&ximo 2 puntos Maximo 3 puntos 5{‘]2
VICEPRESIDENCIA, C* = E
) DEPORTES, é §’
1 |HERNANDEZ LALANDA, ESTER TRANSPARENCIA Y 5 0,5 2 1.4 8,9 2501 2 2 8 16,9 X J
PORTAVOCIA DEL 8.2
GOBIERNO o8
) . gz
2 [MARTIN ALIA, MARIA DE LOS ANGELES |CULTURA Y TURISMO 5 _ _ _ 2 1,4 8,4 2 4|66 | 2 2 7,66 16,06 | ADJ. DEFINITIVO
Ol =
-
g3
3 |RAMOS BLANCO, MARIA CARMEN EDUCACION Y JUVENTUD 2,09 34 0,5 2 2,8 10,79 Slo 1 2 4 14,79
23
5
Méritos no preferentes %‘ g
©
J&

EXPERIENCIA EN TRAMITACION DE PUBLICACIONES ELECTRONICAS PARA SU DIFUSION EN LA PAGINA WEB DE LA COMUNIDAD DE
MADRID: 2 PUNTOS

EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE LAS APLICACIONES E-REG, NOTIFICACIONES TELEMATICAS Y PORTAFIRMAS ELECTRONICO: 1 PUNTO
EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE LAS APLICACIONES DRUPAL O CONTENT SERVER: 2 PUNTOS

EXPERIENCIA EN EL MANEJO DEL PROGRAMA ACCESS: 2 PUNTOS

EXPERIENCIA EN ATENCION AL CIUDADANO: 1 PUNTO

CAUSAS DE EXCLUSION:

mmOoOOw>

Rue—-—IO0

INSTANCIA PRESENTADA FUERA DE PLAZO
NO SER FUNCIONARIO/A DE CARRERA
NO CONSTA DOCUMENTACION REQUERIDA EN LA CONVOCATORIA

NO SER DEL MISMO CUERPO/ESCALA/ESPECIALIDAD DE ADSCRIPICION DEL PUESTO

NO SER FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE LA COMUNIDAD DE MADRID

NO LLEVAR DOS ANOS COMO TITULAR EN EL ULTIMO PUESTO OBTENIDO POR CONCURSO

DE MERITOS

SER PERSONAL LABORAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
SER DE CUERPO DE ADMINISTRACION ESPECIAL
ADJUDICADO PUESTO EN OTRA CONSEJERIA

RENUNCIA

NO LLEVAR DOS ANOS DESDE EL INGRESO EN OTRO CUERPO POR PROMOCION INTERNA

EXISTIENDO MODIFICACION DE PUESTO DE TRABAJO




CONCURSO DE MERITOS EN LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y COMPETITIVIDAD
ORDEN 6 DE AGOSTO DE 2020 DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y COMPETITIVIDAD
(BOCM DE 19 DE AGOSTO DE 2020)

PUESTO N° 49660 "SUBSECCION CONTRATACION V"

SECRETARIA GENERAL TECNICA

SUBGRUPO A2/C1. NCD 22 C.E.: 10,076,52 EUROS

CUERPO/ESCALA: TECNICOS GESTION ADMINISTRACION GENERAL
ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL

LISTADO DEFINITIVO
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0963280626508420884825

ADMINISTRACION: G
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MERITOS PREFERENTES £ g MERITOS NO PREFERENTES
EE
TRABAJO GRADO CURSOS TITULOS ANTIGUEDAD SUBTOTAL 1 B 9] 2 3 4 5 SUBTOTAL NO TOTAL EXCLUIDO CAUSA
. PREF. 3 g PREF. EXC.
CONSEJERIA/ _ - - S— K]
APELLIDOS Y NOMBRE ORGANISMO i(a;lnjus puesto < ;(a:gos puesto = ;(a:gos puesto >| Zmei‘is -NCD SNCD 0,1 puntos por afio %E e
] =]
5 puntos 6 puntos 7 puntos 05puntos | 0,75 puntos lpunto  [Méimo 2 puntos Mé&ximo 3 puntos. o g’
) ] 5 Slo
1 |GOMEZ RODRIGUEZ, ROSA M? A ENA Y FUNCION 6 0,75 2 1,9 10,65 28 %” 2 2 2 8 18,65 | ADJ. DEFINITIVO
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Méritos no preferentes © ‘S‘
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CAUSAS DE EXCLUSION: EE
Eol?]
EXPERIENCIA EN APOYO ADMINISTRATIVO EN LA TRAMITACION Y SEGUIMIENTO DE EXPEDIENTES DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS A INSTANCIA PRESENTADA FUERA DE PLEZQD
DE OBRAS, SERVICIOS Y SUMINISTROS EN MATERIA DE ECONOMIA, COMERCIO Y CONSUMO A TRAVES DE NEXUS PC CONTRATACION- B NOSER FUNCIONARIOIA DE CARRERA {5 2
UNIDAD CONTRATACION: 2 PUNTOS 58
EXPERIENCIA EN APOYO ADMINISTRATIVO EN LA TRAMITACION Y SEGUIMIENTO DE EXPEDIENTES RELATIVOS A CONTRATOS C NO CONSTA DOCUMENTACION REQUEF:‘IDEEN LA CONVOCATORIA

PATRIMONIALES Y CONTRATOS PRIVADOS, EN ESPECIAL DE PATROCINIO PUBLICIARIO DE EVENTOS POR PARTE DE LA COMUNIDAD
DE MADRID: 2 PUNTOS

EXPERIENCIA EN APOYO ADMINISTRATIVO EN EL ASESORAMIENTO A LAS UNIDADES PROMOTORAS EN RELACION A LA D NO SER DEL MISMO CUERPO/ESCALA/ESPECIALIDAD DE ADSCRIPICION DEL PUESTO
ELABORACION DE LA DOCUMENTACION INICIAL DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION EN MATERIA DE ECONOMIA, COMERCIO Y

CONSUMO: 2 PUNTOS

EXPERIENCIA EN APOYO ADMINISTRATIVO EN LA ELABORACION DE PLIEGOS DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES DE E NO SER FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE LA COMUNIDAD DE MADRID

CONTRATOS EN MATERIA DE ECONOMIA, COMERCIO Y CONSUMO: 2 PUNTOS NO LLEVAR DOS ANOS COMO TITULAR EN EL ULTIMO PUESTO OBTENIDO POR CONCURSO
DE MERITOS

SER PERSONAL LABORAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

SER DE CUERPO DE ADMINISTRACION ESPECIAL

ADJUDICADO PUESTO EN OTRA CONSEJERIA

RENUNCIA

NO LLEVAR DOS ANOS DESDE EL INGRESO EN OTRO CUERPO POR PROMOCION INTERNA
EXISTIENDO MODIFICACION DE PUESTO DE TRABAJO
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CONCURSO DE MERITOS EN LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y COMPETITIVIDAD
ORDEN 6 DE AGOSTO DE 2020 DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y COMPETITIVIDAD
(BOCM DE 19 DE AGOSTO DE 2020)

PUESTO N° 49721 "SUBSECCION GESTION ECONOMICA"

SECRETARIA GENERAL TECNICA

SUBGRUPO A2/C1. NCD 22 C.E.: 10,076,52 EUROS

CUERPO/ESCALA: TECNICOS GESTION ADMINISTRACION GENERAL
ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL

LISTADO DEFINITIVO

ez NI
0963280626508420884825

ADMINISTRACION: G
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MERITOS PREFERENTES 1S g MERITOS NO PREFERENTES
o[=
CURSOS | TITULOS | ANTIGUEDAD 1 2 3 4 5 TOTAL | EXCLUIDO
TRABAJO GRADO . SUBTOTAL BB SUBTOTAL NO CAUSA
) PREF. a2 PREF. EXC.
CONSEJERIA/ . . . e o
APELLIDOS Y NOMBRE ORGANISMO 5 s puesto < [5 aos puesto =[5 aos puesto 2ol oo NeD 0.1 puntos por afo f}g’ °
] =]
5 puntos 6 puntos 7 puntos 0,5 puntos 0,75 puntos lpunto  |Mé&ximo 2 puntos Maximo 3 puntos E g’
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1 |ALONSO CANAL, CRISTINA EDUCACION Y JUVENTUD 5 _ _ _ 2 15 8,5 28 %” 2 2 2 8 16,5 ADJ. DEFINITIVO
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CAUSAS DE EXCLUSION: B>
on
MANEJO DE LA APLICACION INFORMATICA NEXUS-SAP: (TERCEROS(CONSULTA Y GESTOR), SAP OPERACIONES A INSTANCIA PRESENTADA FUERA DE PL-&_@
EXTRAPRESUPUESTARIAS, SAP EJECUCION GASTOS (GES), SAP EJECUCION DE INGRESOS, SAP REGISTRO DE FACTURAS, SAP-ACF [ ‘%‘
Y PJ ANTICIPO CAJA FIJA'Y PAGOS A JUSTIFICAR: 2 PUNTOS % it
EXPERIENCIA EN APOYO ADMINISTRATIVO EN LA ELABORACION Y SEGUIMIENTO DE DOCUMENTOS CONTABLES RP Y RI DE B NO SER FUNCIONARIO/A DE CARRERA E g

REINTEGROS DE PAGOS EN EXPEDIENTES DE PAGOS A JUSTIFICAR: 2 PUNTOS

EXPERIENCIA EN APOYO ADMINISTRATIVO EN LA ELABORACION Y SEGUIMIENTO DE REMESAS DE DOCUMENTOS CONTABLES RP Y
RI: 2 PUNTOS

EXPERIENCIA EN ELABORACION Y RENDICION DE CUENTAS JUSTIFICATIVAS Y DOCUMENTOS CONTABLES RELATIVOS A ANTICIPOS
DE CAJA FIJA'Y PAGOS A JUSTIFICAR: 2 PUNTOS

NO CONSTA DOCUMENTACION REQUERIDA EN LA CONVOCATORIA

NO SER DEL MISMO CUERPO/ESCALA/ESPECIALIDAD DE ADSCRIPICION DEL PUESTO

NO SER FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE LA COMUNIDAD DE MADRID

NO LLEVAR DOS ANOS COMO TITULAR EN EL ULTIMO PUESTO OBTENIDO POR CONCURSO
DE MERITOS

SER PERSONAL LABORAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

SER DE CUERPO DE ADMINISTRACION ESPECIAL

ADJUDICADO PUESTO EN OTRA CONSEJERIA

RENUNCIA

NO LLEVAR DOS ANOS DESDE EL INGRESO EN OTRO CUERPO POR PROMOCION INTERNA
EXISTIENDO MODIFICACION DE PUESTO DE TRABAJO
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