ANEXO I

PROGRAMA CORRESPONDIENTE A LAS PRUEBAS SELECTIVAS
PARA EL INGRESO EN EL. CUERPO DE SUBINSPECCION SANITARIA,
DE ADMINISTRACION ESPECIAL, GRUPO A, SUBGRUPO A2,

DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Temario general

1. La Constitucién espafiola de 1978: caracteristicas, estructura, principios y valores
fundamentales. De los derechos y deberes fundamentales. Los derechos fundamentales y su
especial proteccion.

2. Laorganizacion territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas y los Estatu-
tos de Autonomia. La articulacién del Estado de las Autonomias: distribucién competen-
cial y conflictos de competencias. La Administracién de las Comunidades Auténomas. La
Administracién Local: provincias, municipios y otras entidades locales. La coordinacién
entre las distintas Administraciones Publicas.

3. El Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid: estructura y contenido.
Las competencias de la Comunidad de Madrid: potestad legislativa, potestad reglamentaria
y funcién ejecutiva.

4. La Asamblea de Madrid: composicién, eleccién y funciones. Funcionamiento, or-
ganos y estatuto de sus miembros. El procedimiento legislativo. La Ley de Gobierno y
Administracién de la Comunidad de Madrid: estructura y contenido. El Gobierno de la Co-
munidad de Madrid: el Presidente y los Consejeros.

5. La Administracién de la Comunidad de Madrid: organizacién y estructura bdsica
de las Consejerias. La Administracién Institucional de la Comunidad de Madrid. La Admi-
nistracion de Justicia en la Comunidad de Madrid.

6. La Unidn Europea: Instituciones. El Derecho Comunitario: fuentes, relacion con
el ordenamiento juridico de los Estados miembros y participacién de las Comunidades Au-
ténomas en su aplicacion.

7. Las fuentes del Derecho Administrativo. La Constitucidon. La Ley. Disposiciones
del Ejecutivo con fuerza de ley. El Reglamento y los limites de la potestad reglamentaria.

8. La Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publi-
cas: objeto y dmbito de aplicacién. Derechos de los ciudadanos en sus relaciones con las
Administraciones Publicas. El procedimiento administrativo comin: concepto, principios
generales y fases del procedimiento. Los procedimientos administrativos especiales. La le-
galidad administrativa. El acto administrativo: eficacia y validez, presuncién de validez y
eficacia, nulidad y anulabilidad. La revisién de los actos administrativos: la revision de ofi-
cio. Los recursos administrativos. El recurso contencioso-administrativo.

9. La Ley de Régimen Juridico del Sector Publico: disposiciones generales, princi-
pios de actuacién y funcionamiento del Sector Piblico. Funcionamiento electrénico del
Sector Publico.

10. La 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Pi-
blica y Buen Gobierno. El Consejo de Transparencia y Buen Gobierno: funciones. Especial
referencia a la Ley de Transparencia y Participacién de la Comunidad de Madrid y a su Por-
tal de Transparencia.

11. La proteccion de datos de cardcter personal. El Reglamento 2016/679, de 27 de
abril de 2016, del Parlamento Europeo y el Consejo relativo al tratamiento y libre circula-
cién de datos personales y la adaptacidn del ordenamiento juridico espafiol al mismo. La
Agencia de Proteccién de Datos: competencias y funciones. Ley Orgénica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales.

12.  Los contratos administrativos. Clases. El expediente de contratacién y su trami-
tacién. Procedimientos y criterios de adjudicacién. Ejecucién y modificacidn de los contra-
tos. Pago del precio. Extincion de los contratos: Cumplimiento y resolucién.

13.  Elpersonal al servicio de las Administraciones Publicas. El texto refundido de la
Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico. Clases de personal al servicio de las Admi-
nistraciones Publicas. Situaciones administrativas. Derechos y deberes. Incompatibilida-
des. El régimen disciplinario. La pérdida de la condicién de funcionario. El sistema de re-
tribuciones. La promocion profesional de los funcionarios. La Ley de la Funcién Publica de
la Comunidad de Madrid. Decreto 79/2020, de 16 de septiembre, del Consejo de Gobierno,
por el que se regula la modalidad de prestacion de servicios en régimen de teletrabajo en la
Administracién de la Comunidad de Madrid.



14. Hacienda Publica: normativa bdsica. La Ley Reguladora de la Hacienda de la
Comunidad de Madrid: estructura y principios generales. Los presupuestos de la Comuni-
dad de Madrid. El ciclo presupuestario.

15. El principio de igualdad entre mujeres y hombres. La tutela contra la discrimina-
cion. El marco normativo para la promocién de la igualdad de género y para la proteccion
integral contra la violencia de género, la LGTBIfobia y la discriminacién por razén de
orientacidn e identidad sexual. Especial referencia a la Comunidad de Madrid.

Temario especifico

1. Organismos internacionales. La Organizacioén de Naciones Unidas y sus oficinas
especializadas. La Organizacién Internacional del Trabajo. Los Organismos Internaciona-
les relacionados con la salud. La Organizacion Mundial de la Salud. Reglamento Sanitario
Internacional.

2. Conceptos bésicos sobre la salud. La salud como valor positivo. La salud como
precepto constitucional en Espafia. Factores determinantes y condicionantes de la salud.

3. El derecho a la proteccidn de la salud en la Constitucidn espafiola. La Ley Gene-
ral de Sanidad. Fundamentos bdsicos. Intervencion publica en relacion con la salud indivi-
dual y colectiva. Infracciones y sanciones.

4. El Sistema Nacional de Salud espafiol: marco legal. Organizacién. Estructura. Re-
cursos. Prestaciones Sanitarias. Cartera de servicios comunes del Sistema Nacional de Salud.

5. Ministerio de Sanidad. Ministerio de Consumo. Ministerio de Derechos Sociales
y Agenda 2030. Estructura, competencias y funciones. Relaciones en el dmbito interna-
cional, central y autonémico.

6. La Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid: estructura y funciones. La
Direccion General de Inspeccidon y Ordenacién Sanitaria: estructura y funciones.

7. El Servicio Madrilefio de Salud. Estructura y competencias. Régimen juridico y
funcionamiento. Ley de Buen Gobierno y Profesionalizacién de la Gestion de los Centros
y Organizaciones Sanitarias del Servicio Madrilefio de Salud. Disposiciones generales.

8. La Ley de Cohesion y Calidad del Sistema Nacional de Salud. La Coordinacién
General Sanitaria. El Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud.

9. LaLey de Ordenacién Sanitaria de la Comunidad de Madrid. Estructura y conte-
nido. Régimen sancionador.

10. LaInspeccién Sanitaria en la Comunidad de Madrid. Cuerpos. Actuacién inspec-
tora. Informes técnicos y actas.

11.  Ordenacién de las Profesiones Sanitarias. Formacién de grado y postgraduada.
Formacién continuada y desarrollo profesional. La acreditacién de la formacion de enfer-
meria.

12. Estatuto Marco del Personal Estatutario de los Servicios de Salud. Normas Ge-
nerales. Clasificacion del Personal Estatutario. Derechos y Deberes. Adquisicion y pérdida
de la condicién de personal estatutario fijo.

13. Estatuto Marco del Personal Estatutario de los Servicios de Salud: jornada de tra-
bajo. Permisos y Licencias. Retribuciones. Movilidad del Personal. Carrera Profesional. Si-
tuaciones del Personal Estatutario. Régimen Disciplinario.

14. La responsabilidad de los profesionales sanitarios: civil, penal, administrativa y
deontoldgica. Concepto de delito, falta e imprudencia. Tipo y duracién de las penas. Res-
ponsabilidad disciplinaria del personal estatutario de los Servicios de Salud. Informaciones
previas y expedientes disciplinarios.

15. Ley Badsica Reguladora de la Autonomia del Paciente y de Derechos y Obliga-
ciones en materia de Informacién y Documentacion Clinica.

16. Ley de Libertad de Eleccién en la Sanidad de la Comunidad de Madrid: regula-
cién del ejercicio de la libertad de eleccidn en Atencién Primaria y en Atencién Hospitalaria.

17. La ética de las profesiones sanitarias. Cédigos deontolégicos de los profesiona-
les de enfermeria. Secreto profesional. La objecién de conciencia en el dmbito sanitario:
preceptos legales.

18. Bioética y derecho. Eutanasia. Interrupcién voluntaria del embarazo. Técnicas
de fecundacioén artificial. Manipulacién genética. Objecion del paciente. Comités de ética
Asistencial.

19. La Atencién Primaria de Salud en la Comunidad de Madrid. Los Centros de Sa-
lud. Los Equipos de Atencién Primaria: organizacién y funciones. Contrato programa. La
Enfermeria en Atencién Primaria. Organizacién y funciones.



20. La Atencién Hospitalaria en la Comunidad de Madrid. Gerencias Asistenciales.
Organizacién y funciones. La coordinacidn de los niveles asistenciales. La Enfermeria en
Atencién Hospitalaria.

21. Gestiéon Hospitalaria. Gestion Clinica. Registros hospitalarios. Indicadores de
actividad y rendimiento. Los Sistemas de Clasificacién de Procesos: Grupos Relacionados
por Diagnéstico. Coste por proceso.

22. Organizacion de la asistencia urgente extrahospitalaria en la Comunidad de
Madrid. Movilizacién de recursos sanitarios en situaciones catastréficas.

23. Los Sistemas de Informacién Sanitaria. Normativa. Principales Sistemas de In-
formacién en la Comunidad de Madrid. La Historia Clinica Electrénica: estructura y datos
bdsicos. Indicadores. Codificacion sanitaria: clasificacion Internacional de Atencién Pri-
maria (CIAP) y Clasificacion Internacional de Enfermedades (CIE).

24. La Seguridad del paciente. Concepto y evolucion. Estrategia de seguridad del pa-
ciente del Servicio Madrilefio de Salud. Identificacion y andlisis de efectos adversos. Ges-
tién y control de incidentes de seguridad. Unidades de Gestién de Riesgos. Observatorio
Regional de Seguridad del Paciente de la Comunidad de Madrid.

25. La asistencia sanitaria a ciudadanos extranjeros. Ciudadanos de la Unién
Europea desplazados temporalmente en Espaiia, ciudadanos de paises no europeos y ciuda-
danos extranjeros sin recursos.

26. La calidad de la atencidn sanitaria: conceptos generales. Definiciones. Herra-
mientas bdsicas de calidad. Evaluacién y Mejora de la calidad.

27. Modelos de gestion de calidad. Conceptos. Sistemas de acreditacion. Modelos de
excelencia EFQM. Sistemas de certificacion ISO.

28. Bases generales sobre la autorizacion de centros, servicios y establecimientos sa-
nitarios. Normativa legal estatal y autonémica. La clasificacién de centros, servicios y es-
tablecimientos sanitarios. Las actas de Inspeccion e informes técnicos. Fundamento legal.
Indicaciones. Efectos.

29. Requisitos técnicos generales y especificos de los centros y servicios sanitarios
con internamiento en la Comunidad de Madrid. Clasificacién y denominacién. Requisitos
técnicosanitarios del bloque quirtrgico de los centros sanitarios con internamiento en la Co-
munidad de Madrid.

30. Definicién de transporte sanitario y normativa de aplicacién. La Autorizacién
administrativa de los vehiculos de transporte sanitario. La certificacion técnico-sanitaria de
los vehiculos de transporte sanitario: Concepto. Requisitos. Solicitud. Otorgamiento. Vi-
gencia. Registro y Pérdida. Inspeccién de los vehiculos de transporte sanitario: acta e infor-
me técnico.

31. Las instalaciones sanitarias y los servicios médico-quirtrgicos en los espectacu-
los taurinos: tipos. Condiciones. Mobiliario y material clinico. Personal dependiendo del
tipo de espectdculo. Normativa de aplicacion. Inspeccidn sanitaria: acta de inspeccion e in-
formes técnicos de la actuacion inspectora realizada a este tipo de instalaciones y servicios.

32. La evaluacién de centros y servicios sanitarios. Conceptos bdsicos y aplicacio-
nes. Acuerdos marcos/contratos de gestion en el Servicio Madrilefio de Salud para la pres-
tacién de la asistencia sanitaria: evaluacién y control.

33. Evaluacién y control de la asistencia sanitaria prestada con medios ajenos. La
Auditoria. Principios bdsicos, tipos y metodologia. Plan de auditorias sanitarias en la Con-
sejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid. Auditorias de Centros y Servicios Sanita-
rios de Gestion Indirecta.

34. LaResponsabilidad Patrimonial de 1a Administracién Sanitaria. El aseguramien-
to de la Responsabilidad Sanitaria. Informes técnicos: contenido y metodologia.

35. Las reclamaciones de los usuarios. La satisfaccidon de los usuarios como medida
de la calidad asistencial. La gestion de las reclamaciones. Unidades y Servicios de Informa-
cién y Atencién al Paciente en la Comunidad de Madrid.

36. La Planificacién Sanitaria. El disefio de las politicas sanitarias. Los programas de
salud y su evaluacion.

37. Estado de bienestar. Proteccién social. La Seguridad Social en Espaiia. El mode-
lo de Seguridad Social en la Constitucién espaiiola.

38. Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones. Estructura Orgdnica y
Competencias. Organo de direccién y tutela de la Seguridad Social. Organismo estatal Ins-
peccién de Trabajo y Seguridad Social. )

39. El Instituto Nacional de la Seguridad Social: funciones. Organos de direccién y
gestion. Estructura orgdnica y competencias de los servicios centrales y periféricos. Orga-
nos de participacién en el control y vigilancia de la gestion.



40. Ley General de la Seguridad Social: estructura y contenido.

41. Régimen econdmico-financiero de la Seguridad Social: fuentes de financiacién.
Patrimonio de la Seguridad Social. Recursos Generales del Sistema. Normas de cotizacion
y recaudacion.

42. Gestion de la Seguridad Social: entidades gestoras y servicios comunes, natura-
leza, organizacidn y funciones.

43. Elsistema de Seguridad Social: régimen general y regimenes especiales. Normas
de afiliacion, altas y bajas. Situaciones asimiladas al alta.

44. Entidades colaboradoras en la gestion. Mutuas de Accidentes de Trabajo y En-
fermedad Profesional. Competencias y dmbito de actuacién. Colaboracién de las empresas.

45. La Seguridad Social de los funcionarios civiles del estado, de la Administracién
de justicia y de las Fuerzas Armadas: MUFACE, MUGEJU e ISFAS. Particularidades.

46. Incapacidad temporal: concepto. Requisitos. Beneficiarios. Prestaciones. Naci-
miento, duracién y extincién del derecho a la prestacion.

47. Gestion y control de la Incapacidad Temporal. Entidades implicadas en el segui-
miento y control de la prestacion: competencias. Estdndares de duracion 6ptima.

48. Gestiéon y Control de la Incapacidad Temporal desde la Inspeccién Sanitaria.
Convenio establecido entre el INSS y las Comunidades Auténomas para el control de la In-
capacidad Temporal.

49. Elaccidente de trabajo: concepto. Declaracion. Prestaciones. Peculiaridades. Le-
siones permanentes no invalidantes.

50. La Enfermedad Profesional: concepto, declaracion, requisitos. Peculiaridades.
El listado de enfermedades profesionales.

51. Maternidad y paternidad. Situaciones protegidas. Beneficiarios. Prestacion eco-
némica. Las prestaciones de Riesgo durante el embarazo y la lactancia.

52. Conciliacién de la vida familiar y laboral de las personas trabajadoras. La Igual-
dad efectiva de hombres y mujeres. Aspectos laborales. Excedencias y permisos.

53. Aspectos bdsicos de las prestaciones econdmicas del Sistema de Seguridad
Social: jubilacién, muerte y supervivencia. Proteccion familiar. Desempleo.

54. La Incapacidad Permanente. Concepto. Clases y grados. Prestaciones econémi-
cas y recuperadoras.

55. Procedimiento de reconocimiento de las prestaciones de Incapacidad Permanen-
te. Los Equipos de Valoracion de Incapacidades, composicion, competencias, normas de
actuacion. Revision de la Incapacidad Permanente: causas y plazos de revision.

56. Los conceptos de deficiencia, limitacién de la actividad y discapacidad. Proce-
dimiento de reconocimiento de la discapacidad en Espafia. Prestaciones y sistema de ayu-
da social no contributiva.

57. La Ley de Prevenciéon de Riesgos Laborales. Los Servicios de Prevencién. La
participacién del trabajador.

58. El Reglamento de los Servicios de Prevencién. La vigilancia de la salud de los
trabajadores en relacion con los riesgos derivados del trabajo. La evaluacion de la salud de
los trabajadores. Historia clinico-laboral.

59. La prestacion farmacéutica del Sistema de Seguridad Social. Receta Oficial. Re-
ceta Electrénica. La aportacién del usuario. Productos financiados y no financiados.

60. Ley de garantias y uso racional de los medicamentos y productos sanitarios. La
prescripcion de enfermerfa.

61. Evaluacién de la prestacion farmacéutica. La Inspeccién de Farmacia y sus fun-
ciones. Normativa por la que se regula el procedimiento, mediante visado, de reservas sin-
gulares a las condiciones de prescripcion y dispensacién de los medicamentos.

62. Las prestaciones sanitarias: Prestacion ortoprotésica, productos dietéticos, técni-
cas de terapia respiratoria a domicilio. El transporte sanitario. La hemodidlisis a domicilio.
Reintegro de gastos.

63. Proceso de Enfermeria: Valoracién. Diagnéstico. Planificacidn. Ejecucion. Eva-
luacién.

64. La Educacidén Sanitaria. Definicién. Campos de accién de la Educacién Sanita-
ria. Los agentes de la educacion para la salud. La Educacién Sanitaria en la escuela, la co-
munidad, la empresa y los servicios asistenciales.

65. Epidemiologia. Conceptos. Fuentes de datos en Epidemiologia. Epidemiologia
descriptiva. Tipos de estudios. Estudios transversales y ecoldgicos.

66. Vigilancia Epidemioldgica: concepto, usos y objetivos. Métodos de Vigilancia
Epidemioldgica. Caracteristicas de los estudios epidemioldgicos.



67. Estadistica Sanitaria: conceptos fundamentales. Conceptos de Poblacién y
Muestra. Muestreo: tipos y métodos. Estadistica Descriptiva. Estadistica Analitica.

68. Demografia Sanitaria. Fuentes de datos. Demografia estdtica. Estructura de las
poblaciones. Demografia dindmica. Natalidad y fecundidad. Mortalidad general y especifi-
ca. Evolucidn de las poblaciones. El tiempo en demografia.

69. Investigacion Sanitaria. Ensayos clinicos: normativa, tipos, caracteristicas y
aplicaciones. La inspeccion de Servicios Sanitarios en los ensayos clinicos. La investiga-
cién en salud. Métodos y técnicas. Andlisis e interpretacion de datos. Los Comités Eticos
de investigacion clinica.

70. Economia de la Salud: conceptos y objetivos. Criterios: eficacia, efectividad, efi-
ciencia, equidad. Sanidad e intervencién del mercado. Financiacion del gasto sanitario.



