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Comunidad
de Madrid

La Junta de Méritos de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, con fecha 20 de enero de
2023, adopt6 el acuerdo por el que en aquellos supuestos en los que los participantes al concurso de méritos
de que se trate, no efectlen alegaciones en el plazo legalmente establecido al efecto, se procedera
automaticamente a la elevacién a definitivo del listado provisional, por lo que se acuerda la aprobacion y
publicacién de la relacién definitiva de aspirantes correspondiente al concurso de méritos convocado por
Orden de 28 de octubre de 2022 (BOCM de 15 de noviembre de 2022), con expresion de la puntuacion
obtenida en cada uno de los méritos preferentes y no preferentes, asi como la puntuacién total obtenida por
ambos conceptos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 8.1 de la Ley 4/1989, de 6 de abril, de
provisién de puestos de trabajo reservados a personal funcionario de la Comunidad de Madrid, segun se

relaciona en los listados adjuntos.
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CONCURSO DE MERITOS EN LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO
ORDEN 28 DE OCTUBRE DE 2022 DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO
(BOCM DE 15 DE NOVIEMBRE DE 2022)

PUESTO N° 1202 "SECCION PROGRAMAS DE EMPLEO"

D.G. FORMACION. S.G. PLANIFICACION Y GESTION DE LA FORMACION

SUBGRUPO A1/A2. NCD 25 C.E.: 15.246,84 EUROS

CUERPO/ESCALA: TECNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS SUPERIOR DE EMPLEO LISTADO DEFINITIVO
TECNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS GESTION DE EMPLEO

ADMINISTRACION: G

MERITOS PREFERENTES MERITOS NO PREFERENTES
- o SUBTOTAL SUBTOTAL NO CAUSA

CONSEIERAL TRABAJO GRADO CURSOS TITULOS ANTIGUEDAD PREF. 1 2 3 4 PREE. TOTAL EXCLUIDO EXC.

Ne APELLIDOS Y NOMBRE ORGANISMO i‘gr‘g’os puesto < i‘gr‘g’os puesto = zgﬂDos puesto > 2};:,:% NCD SNCD 0,1 puntos por afto
5 puntos 6 puntos 7 puntos 0,5 puntos 0,75 puntos lpunto  |Mé&ximo 2 puntos Méximo 3 puntos

1 |FERNANDEZ HERRANZ, NATALIA (1) |ECONOMIA HACIENDAY 1 5,83 1 2 18 11,63 3 2 | o067| 05 6,17 17,8 X J
2 |GOMEZ ALBARRAN, FERNANDO (1) ECDNONIA HACIENDA Y 5 0,5 2 3 10,5 0 o |o67| o 0,67 11,17 | ADJ. DEFINITIVO
3 |SERRANO GARCIA, JUAN CARLOS (4)  [ECONOMIA HACIENDAY 0,92 49 0,75 2 0,5 9,07 3 2 o | o079 5,79 14,86

Meéritos no preferentes
CAUSAS DE EXCLUSION:

EXPERIENCIA EN GESTION DE SUBVENCIONES: 3 PUNTOS

EXPERIENCIA EN GESTION DE PROGRAMAS DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO: 2 PUNTOS

CONOCIMIENTOS EN FORMACION PARA EL EMPLEO, PROGRAMAS DE EMPLEO, GESTION PRESUPUESTARIA: 2 PUNTOS
MANEJO DE LAS APLICACIONES INFORMATICAS SFOC Y NEXUS: 1 PUNTO

INSTANCIA PRESENTADA FUERA DE PLAZO

NO SER FUNCIONARIO/A DE CARRERA

NO CONSTA DOCUMENTACION REQUERIDA EN LA CONVOCATORIA

NO SER DEL MISMO CUERPO/ESCALA/ESPECIALIDAD DE ADSCRIPICION DEL PUESTO

NO SER FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE LA COMUNIDAD DE MADRID

NO LLEVAR DOS ANOS COMO TITULAR EN EL ULTIMO PUESTO OBTENIDO POR CONCURSO
DE MERITOS

SER PERSONAL LABORAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

SER DE CUERPO DE ADMINISTRACION ESPECIAL

ADJUDICADO PUESTO EN OTRA CONSEJERIA

RENUNCIA

NO LLEVAR DOS ANOS DESDE EL INGRESO EN OTRO CUERPO POR PROMOCION INTERNA
EXISTIENDO MODIFICACION DE PUESTO DE TRABAJO
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CONCURSO DE MERITOS EN LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO
ORDEN 28 DE OCTUBRE DE 2022 DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO
(BOCM DE 15 DE NOVIEMBRE DE 2022)

PUESTO N° 1203 "SECCION GESTION Y TRAMITACION"

DESIERTO

D.G. FORMACION. S.G. PLANIFICACION Y GESTION DE LA FORMACION

SUBGRUPO A1/A2. NCD 25 C.E.: 15.246,84 EUROS

CUERPO/ESCALA: TECNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS SUPERIOR DE EMPLEO LISTADO DEFINITIVO
TECNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS GESTION DE EMPLEO

ADMINISTRACION: G

MERITOS PREFERENTES MERITOS NO PREFERENTES
- o SUBTOTAL SUBTOTAL NO CAUSA
CONSEIERAL TRABAJO GRADO CURSOS TITULOS ANTIGUEDAD PREF. 1 2 3 4 PREE. TOTAL EXCLUIDO EXC.

Ne APELLIDOS Y NOMBRE ORGANISMO i‘gr‘g’os puesto < i‘gr‘g’os puesto = zgﬂDos puesto > 2}:}:,:% NCD SNCD 0,1 puntos por afto

5 puntos 6 puntos 7 puntos 0,5 puntos 0,75 puntos lpunto  |Maximo 2 puntos Maximo 3 puntos
1 |FERNANDEZ HERRANZ, NATALIA (2)  |ECONOMIA HACIENDAY 1 5,83 1 2 18 11,63 3 2 |o067| 05 6,17 17,8 X J
2 |GOMEZ ALBARRAN, FERNANDO (3)  [EoonOMIA HACIENDAY 5 0,5 2 3 10,5 0 o |067| 0 0,67 11,17
3 |SERRANO GARCIA, JUAN CARLOS (5) [EonOMIA-HACIENDAY | g ) 4,9 0,75 2 0,5 9,07 3 2 o | o079 5,79 14,86

Meéritos no preferentes
CAUSAS DE EXCLUSION:

EXPERIENCIA EN GESTION DE SUBVENCIONES: 3 PUNTOS

EXPERIENCIA EN GESTION DE PROGRAMAS DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO: 2 PUNTOS

CONOCIMIENTOS EN FORMACION PARA EL EMPLEO, PROGRAMAS DE EMPLEO, GESTION PRESUPUESTARIA: 2 PUNTOS
MANEJO DE LAS APLICACIONES INFORMATICAS SFOC Y NEXUS: 1 PUNTO

INSTANCIA PRESENTADA FUERA DE PLAZO
NO SER FUNCIONARIO/A DE CARRERA

NO CONSTA DOCUMENTACION REQUERIDA EN LA CONVOCATORIA

NO SER DEL MISMO CUERPO/ESCALA/ESPECIALIDAD DE ADSCRIPICION DEL PUESTO

NO SER FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE LA COMUNIDAD DE MADRID

NO LLEVAR DOS ANOS COMO TITULAR EN EL ULTIMO PUESTO OBTENIDO POR CONCURSO
DE MERITOS

SER PERSONAL LABORAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

SER DE CUERPO DE ADMINISTRACION ESPECIAL

ADJUDICADO PUESTO EN OTRA CONSEJERIA

RENUNCIA

NO LLEVAR DOS ANOS DESDE EL INGRESO EN OTRO CUERPO POR PROMOCION INTERNA
EXISTIENDO MODIFICACION DE PUESTO DE TRABAJO
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CONCURSO DE MERITOS EN LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO
ORDEN 28 DE OCTUBRE DE 2022 DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO
(BOCM DE 15 DE NOVIEMBRE DE 2022)

PUESTO N° 59052 "SECCION GESTION"

DESIERTO

D.G. FORMACION. S.G. PLANIFICACION Y GESTION DE LA FORMACION

SUBGRUPO A1/A2. NCD 25 C.E.: 15.246,84 EUROS

CUERPO/ESCALA: TECNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS SUPERIOR DE EMPLEO LISTADO DEFINITIVO
TECNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS GESTION DE EMPLEO

ADMINISTRACION: G

MERITOS PREFERENTES MERITOS NO PREFERENTES
- o SUBTOTAL SUBTOTAL NO CAUSA
CONSEIERAL TRABAJO GRADO CURSOS TITULOS ANTIGUEDAD PREF. 1 2 3 4 PREE. TOTAL EXCLUIDO EXC.

Ne APELLIDOS Y NOMBRE ORGANISMO i‘gr‘g’os puesto < i‘gr‘g’os puesto = zgﬂDos puesto > 2};:,:% NCD SNCD 0,1 puntos por afto

5 puntos 6 puntos 7 puntos 0,5 puntos 0,75 puntos lpunto  |Mé&ximo 2 puntos Méximo 3 puntos
1 |FERNANDEZ HERRANZ, NATALIA (3)  |ECONOMIA HACIENDAY 1 5,83 1 2 18 11,63 3 2 |o067| 05 6,17 17,8 X J
2 |GOMEZ ALBARRAN, FERNANDO (4)  [ECONOMIA HACIENDAY 5 0,5 2 3 10,5 0 o |067| 0 0,67 11,17
3 |SERRANO GARCIA, JUAN CARLOS (3)  [ESONOMIA HACIENDAY 0,92 49 0,75 2 0,5 9,07 3 2 o | o079 5,79 14,86

Meéritos no preferentes
CAUSAS DE EXCLUSION:

EXPERIENCIA EN GESTION DE SUBVENCIONES: 3 PUNTOS

EXPERIENCIA EN GESTION DE PROGRAMAS DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO: 2 PUNTOS

CONOCIMIENTOS EN FORMACION PARA EL EMPLEO, PROGRAMAS DE EMPLEO, GESTION PRESUPUESTARIA: 2 PUNTOS
MANEJO DE LAS APLICACIONES INFORMATICAS SFOC Y NEXUS: 1 PUNTO

INSTANCIA PRESENTADA FUERA DE PLAZO

NO SER FUNCIONARIO/A DE CARRERA

NO CONSTA DOCUMENTACION REQUERIDA EN LA CONVOCATORIA

NO SER DEL MISMO CUERPO/ESCALA/ESPECIALIDAD DE ADSCRIPICION DEL PUESTO

NO SER FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE LA COMUNIDAD DE MADRID

NO LLEVAR DOS ANOS COMO TITULAR EN EL ULTIMO PUESTO OBTENIDO POR CONCURSO
DE MERITOS

SER PERSONAL LABORAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

SER DE CUERPO DE ADMINISTRACION ESPECIAL

ADJUDICADO PUESTO EN OTRA CONSEJERIA

RENUNCIA

NO LLEVAR DOS ANOS DESDE EL INGRESO EN OTRO CUERPO POR PROMOCION INTERNA
EXISTIENDO MODIFICACION DE PUESTO DE TRABAJO
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CONCURSO DE MERITOS EN LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO
ORDEN 28 DE OCTUBRE DE 2022 DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO
(BOCM DE 15 DE NOVIEMBRE DE 2022)

PUESTO N° 61763 "SECCION LIQUIDACION"

DESIERTO

D.G. FORMACION. S.G. PLANIFICACION Y GESTION DE LA FORMACION

SUBGRUPO A1/A2. NCD 25 C.E.: 15.246,84 EUROS

CUERPO/ESCALA: TECNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS SUPERIOR DE EMPLEO LISTADO DEFINITIVO
TECNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS GESTION DE EMPLEO

ADMINISTRACION: G

MERITOS PREFERENTES MERITOS NO PREFERENTES
CONSEIERAL TRABAJO GRADO CURSOS TITULOS ANTIGUEDAD SUF?FIS;AL 1 2 3 4 SUB'PIV(;;AZI'. NO TOTAL EXCLUIDO Cé;JsA
Ne APELLIDOS Y NOMBRE ORGANISMO i‘gﬁ;s puesto < i‘gﬁ;s puesto = i“gﬂ;s puesto> %::/:?::s =NCD >NCD 0,1 puntos por afio
5 puntos 6 puntos 7 puntos 0,5 puntos 0,75 puntos lpunto  |Mé&ximo 2 puntos Méximo 3 puntos
1 |FERNANDEZ HERRANZ, NATALIA (4) E,\Cﬂg[‘gg’”’* HACIENDA Y 1 5,83 1 2 18 11,63 3 2 |o067| 05 6,17 17,8 X J
2 |GOMEZ ALBARRAN, FERNANDO (5) E,\Cﬂg[‘gg’”’* HACIENDA Y 5 0,5 2 3 10,5 0 o |o67| o 0,67 11,17
3 |SERRANO GARCIA, JUAN CARLOS (2) E,\Cﬂg[‘gg’”’* HACIENDA Y 0,92 49 0,75 2 0,5 9,07 3 2 o | o079 5,79 14,86

Meéritos no preferentes
CAUSAS DE EXCLUSION:

EXPERIENCIA EN GESTION DE SUBVENCIONES: 3 PUNTOS

EXPERIENCIA EN GESTION DE PROGRAMAS DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO: 2 PUNTOS

CONOCIMIENTOS EN FORMACION PARA EL EMPLEO, PROGRAMAS DE EMPLEO, GESTION PRESUPUESTARIA: 2 PUNTOS
MANEJO DE LAS APLICACIONES INFORMATICAS SFOC Y NEXUS: 1 PUNTO

INSTANCIA PRESENTADA FUERA DE PLAZO

NO SER FUNCIONARIO/A DE CARRERA

NO CONSTA DOCUMENTACION REQUERIDA EN LA CONVOCATORIA

NO SER DEL MISMO CUERPO/ESCALA/ESPECIALIDAD DE ADSCRIPICION DEL PUESTO

NO SER FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE LA COMUNIDAD DE MADRID

NO LLEVAR DOS ANOS COMO TITULAR EN EL ULTIMO PUESTO OBTENIDO POR CONCURSO
DE MERITOS

SER PERSONAL LABORAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

SER DE CUERPO DE ADMINISTRACION ESPECIAL

ADJUDICADO PUESTO EN OTRA CONSEJERIA

RENUNCIA

NO LLEVAR DOS ANOS DESDE EL INGRESO EN OTRO CUERPO POR PROMOCION INTERNA
EXISTIENDO MODIFICACION DE PUESTO DE TRABAJO
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CONCURSO DE MERITOS EN LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO
ORDEN 28 DE OCTUBRE DE 2022 DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO
(BOCM DE 15 DE NOVIEMBRE DE 2022)

PUESTO N° 71973 "SUBSECCION APOYO ADMINISTRATIVO"

D.G. FORMACION. S.G. CUALIFICACION Y ACREDITACION PROFESIONAL

SUBGRUPO A2/C1. NCD 22 C.E.: 10.578 EUROS

CUERPO/ESCALA: TECNICOS DE GESTION DE ADMINISTRACION GENERAL LISTADO DEFINITIVO
ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL

ADMINISTRACION: G

MERITOS PREFERENTES MERITOS NO PREFERENTES
- o SUBTOTAL SUBTOTAL NO CAUSA
TRABAJO GRADO
CONSEIERA CURSOS TITULOS ANTIGUEDAD PREF. 1 2 3 4 PREF. TOTAL EXCLUIDO EXC.
N APELLIDOS Y NOMBRE ORGANISMO 5 2os puesto <5 afios puesto = | » afos puesio > 2::,:?;5 =NeD >NeD 0,1 puntos por afto
5 puntos 6 puntos 7 puntos 0,5 puntos 0,75 puntos lpunto  |Mé&ximo 2 puntos Méximo 3 puntos
1 |BARRIO RUBIO, LIMEY VIOLETA (1) ECDNONIA HACIENDA Y 0,58 2 0,2 2,78 044 | 2 0 | 154 3,98 6,76 | ADJ. DEFINITIVA
2|SEGOVIANO LLORENTE, SUSANA EUONOMIA, HACIENDA Y 0,58 2 02 2,78 066 1 o | 165 331 6,09
Meéritos no preferentes
EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE LAS APLICACIONES INFORMATICAS: NOTIFICACIONES TELEMATICAS CAUSAS DE EXCLUSION:
(NOTE), REGISTRO DE DOCUMENTOS E-REG Y PORTAFIRMAS ELECTRONICO: 2 PUNTOS
EXPERIENCIA EN ATENCION E INFORMACION AL PUBLICO: 2 PUNTOS A INSTANCIA PRESENTADA FUERA DE PLAZO
EXPERIENCIA EN TRAMITACION TELEMATICA DE E?(PEDIENTESI 2 PUNTOS B NO SER FUNCIONARIO/A DE CARRERA
EXPERIENCIA EN EL MANEJO DEL PAQUETE OFIMATICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID (WORD, EXCEL Y POWERPOINT): 2 PUNTOS C NO CONSTA DOCUMENTACION REQUERIDA EN LA CONVOCATORIA
D NO SER DEL MISMO CUERPO/ESCALA/ESPECIALIDAD DE ADSCRIPICION DEL PUESTO
E NO SER FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE LA COMUNIDAD DE MADRID
F NO LLEVAR DOS ANOS COMO TITULAR EN EL ULTIMO PUESTO OBTENIDO POR CONCURSO

DE MERITOS

SER PERSONAL LABORAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

SER DE CUERPO DE ADMINISTRACION ESPECIAL

ADJUDICADO PUESTO EN OTRA CONSEJERIA

RENUNCIA

NO LLEVAR DOS ANOS DESDE EL INGRESO EN OTRO CUERPO POR PROMOCION INTERNA
EXISTIENDO MODIFICACION DE PUESTO DE TRABAJO
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CONCURSO DE MERITOS EN LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO
ORDEN 28 DE OCTUBRE DE 2022 DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO
(BOCM DE 15 DE NOVIEMBRE DE 2022)

PUESTO N° 61764 "SECCION EMPRENDEDORES"

D.G. FORMACION. S.G. PLANIFICACION Y GESTION DE LA FORMACION

SUBGRUPO A1/A2. NCD 25 C.E.: 15.246,84 EUROS

CUERPO/ESCALA: TECNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS SUPERIOR DE EMPLEO LISTADO DEFINITIVO
TECNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS GESTION DE EMPLEO

ADMINISTRACION: G

MERITOS PREFERENTES MERITOS NO PREFERENTES
- o SUBTOTAL SUBTOTAL NO CAUSA

CONSEIERAL TRABAJO GRADO CURSOS TITULOS ANTIGUEDAD PREF. 1 2 3 4 PREE. TOTAL EXCLUIDO EXC.

Ne APELLIDOS Y NOMBRE ORGANISMO i‘gr‘g’os puesto < i‘gr‘g’os puesto = zgﬂDos puesto > 2}:}:,:% NCD SNCD 0,1 puntos por afto
5 puntos 6 puntos 7 puntos 0,5 puntos 0,75 puntos lpunto  |Maximo 2 puntos Maximo 3 puntos

1 |FERNANDEZ HERRANZ, NATALIA (5)  |ECONOMIA HACIENDAY 1 5,83 1 2 18 11,63 3 2 |o067| 05 6,17 17,8 X J
2 |GOMEZ ALBARRAN, FERNANDO (2)  [ESONOMIA HACIENDAY 5 0,5 2 3 10,5 0 o |067| 0 0,67 11,17
3 |SERRANO GARCIA, JUAN CARLOS (1) [EONOMIA-HACIENDAY | g ) 4,9 0,75 2 0,5 9,07 3 2 o | o079 5,79 14,86 | ADJ. DEFINITIVO

Meéritos no preferentes
CAUSAS DE EXCLUSION:

EXPERIENCIA EN GESTION DE SUBVENCIONES: 3 PUNTOS

EXPERIENCIA EN GESTION DE PROGRAMAS DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO: 2 PUNTOS

CONOCIMIENTOS EN FORMACION PARA EL EMPLEO, PROGRAMAS DE EMPLEO, GESTION PRESUPUESTARIA: 2 PUNTOS
MANEJO DE LAS APLICACIONES INFORMATICAS SFOC Y NEXUS: 1 PUNTO

INSTANCIA PRESENTADA FUERA DE PLAZO
NO SER FUNCIONARIO/A DE CARRERA

NO CONSTA DOCUMENTACION REQUERIDA EN LA CONVOCATORIA

NO SER DEL MISMO CUERPO/ESCALA/ESPECIALIDAD DE ADSCRIPICION DEL PUESTO

NO SER FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE LA COMUNIDAD DE MADRID

NO LLEVAR DOS ANOS COMO TITULAR EN EL ULTIMO PUESTO OBTENIDO POR CONCURSO
DE MERITOS

SER PERSONAL LABORAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

SER DE CUERPO DE ADMINISTRACION ESPECIAL

ADJUDICADO PUESTO EN OTRA CONSEJERIA

RENUNCIA

NO LLEVAR DOS ANOS DESDE EL INGRESO EN OTRO CUERPO POR PROMOCION INTERNA
EXISTIENDO MODIFICACION DE PUESTO DE TRABAJO
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CONCURSO DE MERITOS EN LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO
ORDEN 28 DE OCTUBRE DE 2022 DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO
(BOCM DE 15 DE NOVIEMBRE DE 2022)

PUESTO N° 62230 "SUBSECCION DISENO Y EVALUACION"

D.G. FORMACION. S.G. PLANIFICACION Y GESTION DE LA FORMACION

SUBGRUPO A2/C1. NCD 22 C.E.: 10.578 EUROS

CUERPO/ESCALA: TECNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS GESTION DE EMPLEO LISTADO DEFINITIVO
ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL

ADMINISTRACION: G

MERITOS PREFERENTES MERITOS NO PREFERENTES
- o SUBTOTAL SUBTOTAL NO CAUSA
CONSEIERAL TRABAJO GRADO CURSOS TITULOS ANTIGUEDAD PREF. 1 2 3 4 PREE. TOTAL EXCLUIDO EXC.
Ne APELLIDOS Y NOMBRE ORGANISMO i‘ggos puesto < i‘ggos puesto = zgﬂDos puesto > 27:}:,:% NCD SNCD 0,1 puntos por afto
5 puntos 6 puntos 7 puntos 0,5 puntos 0,75 puntos lpunto  |Maximo 2 puntos Maximo 3 puntos
1 |AVELLANO MARTINEZ, CONSUELO (1) |EooNOMA HACIENDAY 6 0,75 2 2,8 11,55 3 2 2 | o067 7,67 19,22 | ADJ. DEFINITIVO
2 |BARRIO RUBIO, LIMEY VIOLETA (2) EUONOMIA HACIENDAY | 0,58 2 0,2 2,78 o [067| 1 |o044 2,11 4,89
3 |HERRANZ BRAVO, ANA VIOLETA (3)  [ESONOMIA HACIENDAY 6 0,75 2 3 11,75 3 2 2 1 8 19,75

Méritos no preferentes
CAUSAS DE EXCLUSION:

INSTANCIA PRESENTADA FUERA DE PLAZO

NO SER FUNCIONARIO/A DE CARRERA

NO CONSTA DOCUMENTACION REQUERIDA EN LA CONVOCATORIA

NO SER DEL MISMO CUERPO/ESCALA/ESPECIALIDAD DE ADSCRIPICION DEL PUESTO

NO SER FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE LA COMUNIDAD DE MADRID

NO LLEVAR DOS ANOS COMO TITULAR EN EL ULTIMO PUESTO OBTENIDO POR CONCURSO
DE MERITOS

SER PERSONAL LABORAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

SER DE CUERPO DE ADMINISTRACION ESPECIAL

ADJUDICADO PUESTO EN OTRA CONSEJERIA

RENUNCIA

NO LLEVAR DOS ANOS DESDE EL INGRESO EN OTRO CUERPO POR PROMOCION INTERNA
EXISTIENDO MODIFICACION DE PUESTO DE TRABAJO

MANEJO DE LA APLICACION INFORMATICA SFOC: 3 PUNTOS

EXPERIENCIA EN APOYO A LA TRAMITACION DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS: 2 PUNTOS

MANEJO DE APLICACIONES INFORMATICAS EXCEL Y NEXUS: 2 PUNTOS

MANEJO DE LAS APLICACIONES INFORMATICAS E-REG, NOTE Y PORTAFIRMAS ELECTRONICO: 1 PUNTO
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CONCURSO DE MERITOS EN LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO
ORDEN 28 DE OCTUBRE DE 2022 DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

(BOCM DE 15 DE NOVIEMBRE DE 2022) DIEEERIC

PUESTO N° 62203 "SUBSECCION TRAMITACION Y SEGUIMIENTO I'

D.G. FORMACION. S.G. PLANIFICACION Y GESTION DE LA FORMACION

SUBGRUPO A2/C1. NCD 22 C.E.: 10.578 EUROS

CUERPO/ESCALA: TECNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS GESTION DE EMPLEO

TECNICOS DE GESTION DE ADMINISTRACION GENERAL HSTAED DAL
ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL
ADMINISTRACION: G
MERITOS PREFERENTES MERITOS NO PREFERENTES
- o SUBTOTAL SUBTOTAL NO CAUSA
CONSEIERAL TRABAJO GRADO CURSOS TITULOS ANTIGUEDAD PREF. 1 2 3 4 PREE. TOTAL EXCLUIDO EXC.
Ne APELLIDOS Y NOMBRE ORGANISMO i‘aﬁos puesto < i‘aﬁos puesto = i‘aﬂos puesto > 2}::’:% -NCD SNCD 0,1 puntos por aio
5 puntos 6 puntos 7 puntos 0,5 puntos 0,75 puntos lpunto  |Maximo 2 puntos Maximo 3 puntos

1 |AVELLANO MARTINEZ, CONSUELO (2) |EooNOMA HACIENDAY 6 0,75 2 2,8 11,55 3 2 2 | o067 7,67 19,22
2 |BARRIO RUBIO, LIMEY VIOLETA (3) EUONOMIA HACIENDAY | 0,58 2 0,2 2,78 o [067| 1 |o044 2,11 4,89
3 |HERRANZ BRAVO, ANA VIOLETA (2)  [ESONOMIA HACIENDAY 6 0,75 2 3 11,75 3 2 2 1 8 19,75

Méritos no preferentes
CAUSAS DE EXCLUSION:

MANEJO DE LA APLICACION INFORMATICA SFOC: 3 PUNTOS

EXPERIENCIA EN APOYO A LA TRAMITACION DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS: 2 PUNTOS

MANEJO DE APLICACIONES INFORMATICAS EXCEL Y NEXUS: 2 PUNTOS

MANEJO DE LAS APLICACIONES INFORMATICAS E-REG, NOTE Y PORTAFIRMAS ELECTRONICO: 1 PUNTO

INSTANCIA PRESENTADA FUERA DE PLAZO

NO SER FUNCIONARIO/A DE CARRERA

NO CONSTA DOCUMENTACION REQUERIDA EN LA CONVOCATORIA

NO SER DEL MISMO CUERPO/ESCALA/ESPECIALIDAD DE ADSCRIPICION DEL PUESTO

NO SER FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE LA COMUNIDAD DE MADRID

NO LLEVAR DOS ANOS COMO TITULAR EN EL ULTIMO PUESTO OBTENIDO POR CONCURSO
DE MERITOS

SER PERSONAL LABORAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

SER DE CUERPO DE ADMINISTRACION ESPECIAL

ADJUDICADO PUESTO EN OTRA CONSEJERIA

RENUNCIA

NO LLEVAR DOS ANOS DESDE EL INGRESO EN OTRO CUERPO POR PROMOCION INTERNA
EXISTIENDO MODIFICACION DE PUESTO DE TRABAJO
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CONCURSO DE MERITOS EN LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO
ORDEN 28 DE OCTUBRE DE 2022 DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO
(BOCM DE 15 DE NOVIEMBRE DE 2022)

PUESTO N° 62229 "SUBSECCION TRAMITACION Y SEGUIMIENTO II"

D.G. FORMACION. S.G. PLANIFICACION Y GESTION DE LA FORMACION

SUBGRUPO A2/C1. NCD 22 C.E.: 10.578 EUROS

CUERPO/ESCALA: TECNICOS DE GESTION DE ADMINISTRACION GENERAL LISTADO DEFINITIVO
ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL

ADMINISTRACION: G

MERITOS PREFERENTES MERITOS NO PREFERENTES
- o SUBTOTAL SUBTOTAL NO CAUSA
CONSEIERAL TRABAJO GRADO CURSOS TITULOS ANTIGUEDAD PREF. 1 2 3 4 PREE. TOTAL EXCLUIDO EXC.
Ne APELLIDOS Y NOMBRE ORGANISMO i‘gr‘g’os puesto < i‘gr‘g’os puesto = zgﬂDos puesto > 2}:}:,:% NCD SNCD 0,1 puntos por afto
5 puntos 6 puntos 7 puntos 0,5 puntos 0,75 puntos lpunto  |Maximo 2 puntos Maximo 3 puntos
1 |AVELLANO MARTINEZ, CONSUELO (3) |EooNOMA HACIENDAY 6 0,75 2 2,8 11,55 3 2 2 | o067 7,67 19,22
2 |BARRIO RUBIO, LIMEY VIOLETA (4) EUONOMIA HACIENDAY | 0,58 2 0,2 2,78 o [067| 1 |o044 2,11 4,89
3 |HERRANZ BRAVO, ANA VIOLETA (1) [EoONOMIA HACIENDAY 6 0,75 2 3 11,75 3 2 2 1 8 19,75 | ADJ. DEFINITIVO

Méritos no preferentes
CAUSAS DE EXCLUSION:

INSTANCIA PRESENTADA FUERA DE PLAZO

NO SER FUNCIONARIO/A DE CARRERA

NO CONSTA DOCUMENTACION REQUERIDA EN LA CONVOCATORIA

NO SER DEL MISMO CUERPO/ESCALA/ESPECIALIDAD DE ADSCRIPICION DEL PUESTO

NO SER FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE LA COMUNIDAD DE MADRID

NO LLEVAR DOS ANOS COMO TITULAR EN EL ULTIMO PUESTO OBTENIDO POR CONCURSO
DE MERITOS

SER PERSONAL LABORAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

SER DE CUERPO DE ADMINISTRACION ESPECIAL

ADJUDICADO PUESTO EN OTRA CONSEJERIA

RENUNCIA

NO LLEVAR DOS ANOS DESDE EL INGRESO EN OTRO CUERPO POR PROMOCION INTERNA
EXISTIENDO MODIFICACION DE PUESTO DE TRABAJO

MANEJO DE LA APLICACION INFORMATICA SFOC: 3 PUNTOS

EXPERIENCIA EN APOYO A LA TRAMITACION DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS: 2 PUNTOS

MANEJO DE APLICACIONES INFORMATICAS EXCEL Y NEXUS: 2 PUNTOS

MANEJO DE LAS APLICACIONES INFORMATICAS E-REG, NOTE Y PORTAFIRMAS ELECTRONICO: 1 PUNTO

MTMOO®>

Ne—-—I0

L a autenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv Hl” |||| ||||| ml H || H || ||||| ||||| I”l |||
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  1019486663663772253257



