PV Direccion General de Juventud y Deporte

Hk ok i

CONSEJERIA DE EDUCACION,
JUVENTUD Y DEPORTE

Comunidad de Madrid

CONVOCATORIA DE ACCIONES FORMATIVAS
EN COLABORACION CON MUNICIPIOS

PARA EL ANO 2017

Subdireccion General de Juventud
Direccion General de Juventud y Deporte
Escuela Publica de Animacion y Educacion



PV Direccion General de Juventud y Deporte

bl CONSEJERIA DE EDUCACION,
JUVENTUD Y DEPORTE

Comunidad de Madrid

La Direccion General de Juventud y Deporte tiene el objetivo de apoyar con esta
Convocatoria, los planes y estrategias de trabajo en materia de juventud de los
municipios de la Comunidad de Madrid, a través del desarrollo de acciones y
proyectos formativos, jornadas, encuentros.

La programacion de las acciones formativas para jovenes realizadas en colaboracién
fomenta el sentido regional, impulsando la coordinacion intermunicipal y la difusién de
los recursos locales.

Los proyectos y cursos que se propongan estaran ajustados a las peculiaridades y
necesidades de cada zona 0 municipio.

1. DESTINATARIOS

Municipios, agrupaciones de municipios y mancomunidades de la Comunidad de
Madrid a través de sus Concejalias de Juventud. Se podran presentar también
proyectos a través de servicios de Cultura, Servicios Sociales, y de las Agencias de
Empleo y Desarrollo Local, siempre que haya una coordinacién directa con los
responsables en materia de Juventud del municipio.

1.1. JOVENES PARTICIPANTES

Los destinatarios de las acciones formativas seran los jovenes residentes en los
municipios que presenten las propuestas. Asi mismo podran participar jévenes de
otros municipios de la Comunidad de Madrid, en este caso la proporcion de
jovenes supondré aproximadamente el 20% del nUmero total de plazas.

La edad de los participantes estara comprendida prioritariamente entre los 14 y los
30 afos, ambos inclusive.

En todos los cursos se priorizara a los jévenes que estén en situacion de
desempleo.

Los participantes en los cursos de larga duracion (monitores y coordinadores de
tiempo libre) se atendran a lo dispuesto en el articulo 15, del Decreto 57/1998, de
16 de abril, sobre regulacién de las escuelas de animacion y educacion infantil y
juvenil en el tiempo libre, de la Consejeria de Educacién y Cultura.

2. CONTENIDOS

Los proyectos formativos se encuadraran dentro del marco de la animacién
sociocultural y la educacion no formal con jovenes.

Dentro de dicho marco, las posibles areas teméticas que se pueden abarcar son los
siguientes:

1. Formacioén de formadores en educacién no formal
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2. Animacién sociocultural, asociacionismo, participacion y desarrollo
comunitario

. Jovenes en dificultad social

. Educacion en el tiempo libre

. Creatividad y Expresion

. Diversidad Funcional

. Educacion Ambiental

. Educacion Intercultural

. Educacion para la salud

10. Género, coeducacion e igualdad de oportunidades

11. Ciudadania, movilidad internacional y participacion europea
12. Empleabilidad. Desarrollo de capacidades para el empleo
13. Recursos tecnoldgicos

14. Informacién juvenil

15. Otros enfoques transversales
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3. FORMATOS Y METODOLOGIA

Cursos, seminarios, jornadas e investigaciones

Las acciones que se propongan podran adoptar los formatos metodoldgicos que se
consideren mas oportunos: cursos monograficos o de larga duraciéon (como los cursos
reglados de Monitores/as y Coordinadores/as de Tiempo Libre), seminarios, jornadas,
encuentros formativos, intercambios formativos o investigaciones.

Formacion semipresencial y on-line

Se contempla la posibilidad de utilizar la plataforma de formacién on-line, como apoyo
a la formacion presencial o para desarrollar formacion semipresencial y on-line. La
formacion semipresencial y on-line (que tiene que tener al menos una sesién
presencial), debe responder tanto a las necesidades del municipio y sus destinatarios
como a los criterios establecidos por la Direccion General de Juventud y Deporte.

En todos los casos, se han de primar las necesidades y peculiaridades locales a la
hora de disefiar los contenidos y metodologia del proyecto.

4. INTERLOCUCION MUNICIPAL Y REPARTO DE TAREAS

Municipios

Los municipios contaran con un profesional con experiencia y/o formacion en el trabajo
con jOvenes, con responsabilidades en temas de juventud, que actuard como
interlocutor con la Direcciéon General de Juventud y Deporte para la realizacion del
proyecto.

Sus funciones son:
- Andlisis de necesidades formativas.
- Elaboracién del proyecto inicial que se presenta.
- Difusion y convocatoria de la actividad.
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- Seleccion del alumnado con la participacion del coordinador/a del curso

- Provision de las instalaciones y equipamientos adecuados para la realizacion
de la actividad.

- Coordinacién con la Direccion General de Juventud y Deporte

- Seguimiento de los participantes durante y después de la finalizacion de la
accion formativa.

- Estar presente con una funcién organizativa en determinados momentos de la
accion formativa.

- Custodia y clasificacion de la documentacion generada por el curso: listado de
solicitantes, listado de participantes, proyectos y memorias de practicas,
documentacién de contenidos del curso, documentacién grafica.

- Presentacién de la memoria de la accion formativa.

- Materiales (documentacion, imagenes, etc) generados en la accién formativa.

- Gestidn de los pagos.

El municipio se compromete a facilitar ambitos de préacticas y tutorias para los y las
participantes en los cursos que lo requieran.

El municipio se compromete a asegurar la presencia del técnico/a del municipio
responsable de la accién formativa, cuando sea necesario (salidas de fin de semana
y/o actividades que requieran la presencia del técnico).

Por otro lado, son funciones especificas de la Direccién General de Juventud y
Deporte:

- Coordinacion pedagdgica de forma compartida con el municipio.

- Seleccién de la coordinacién y del profesorado, consensuando la decisién con
los municipios y mancomunidades. Se priorizara, siempre que tenga el perfil
profesional adecuado, profesorado residente o vinculado al municipio.

- Participacion en la seleccién de los/as destinatarios/as a través del coordinador
o coordinadora del curso, habiéndose establecido previamente los criterios de
seleccion de forma consensuada con el técnico responsable a partir de lo
indicado en la presente convocatoria.

- Seguimiento, visita y evaluacion de la actividad formativa, incluyendo el control
documental de fichas de programacion, proyecto, memoria e incidencias.

- Colaboracion para establecer contactos externos al municipio si se desea
proyectar al exterior (nacional o internacionalmente) la accién formativa.

- Expedicién de diplomas y certificados.

- Colaboracion en la difusién regional de la actividad a través de los mecanismos
generales de difusion de la Direccion General de Juventud y Deporte.

- Gestion de los pagos.

5. PRESENTACION DE PROYECTOS

Cada municipio, agrupacion de municipios 0 mancomunidad, podran solicitar un
maximo de una accién formativa en el afio. Ademas, se podra solicitar otra accion
formativa por agrupacion de municipios, independientemente de la que se solicite
COmMo municipio.

El formato podra ser encuentro, seminario, jornada, investigacion o accion formativa
dirigida a los jovenes de los municipios implicados.
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Para poder realizar cursos de larga duracién (monitores/as y coordinadores/as de
tiempo libre) hay que tener en cuenta:

- El Servicio de Juventud municipal tiene que tener experiencia en organizacion
de formacion en temas de Animacion Sociocultural.

- El curso de coordinadores/as de tiempo libre s6lo se puede solicitar si ya se
ha realizado algun curso de monitores/as.

Se recomienda contactar con el equipo técnico del Servicio de Formacion para aclarar
y enfocar cualquiera de los proyectos que se vayan a presentar.

Teléfonos de contacto: 91 276 71 98/ 92/ 93

6. DOCUMENTACION A PRESENTAR

1. Solicitud de proyecto
2. (ANEXO 1) debidamente cumplimentado en el que figuran los datos relativos al
proyecto o accion formativa que se presenta, firmado por el/la Concejal/a de
Juventud y con el sello del Ayuntamiento.
0 En el caso de presentar un proyecto conjunto por parte de una
agrupaciéon de municipios se debera presentar Anexo |, firmado por
cada una de los municipios que formen parte del proyecto.

3. Los proyectos o acciones formativas seran elaborados segun las indicaciones
del (ANEXO 1)

6.1. ASPECTOS A TENER EN CUENTA EN LOS PROYECTOS FORMATIVOS

- El nimero de horas de cada proyecto o accién formativa oscilara entre un
minimo de 20 horas y un maximo de 100 horas, excepto si se trata de un
encuentro de fin de semana o de cursos de monitores y/o coordinadores de
tiempo libre.

- La Direccién General de Juventud y Deporte se reserva el derecho de variar
el nimero de horas de los proyectos.

- El nimero minimo de participantes en cada curso sera de 15 personas y el
maximo de 30, excepto en las Jornadas y Encuentros. En caso de haber
variaciones en estos numeros el municipio deberd justificarlo en el proyecto.

- Las acciones formativas de mas de 40 horas o que cuenten con tres 0 mas
profesores deberan contar con una figura de coordinacion pedagdgica con
las siguientes funciones:

- Garantizar el adecuado desarrollo de todas las fases de la accion
formativa: disefio, desarrollo y evaluacion.

- Participacion en las reuniones de seguimiento con la Direccion General
de Juventud y Deporte.

- Asistencia a todas las sesiones de la accion formativa incluidas salidas
de fin de semana.
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- Realizacibn de la evaluacion y presentacibn de memoria Yy
documentacion did4ctica.

6.2. PRESUPUESTO

- El presupuesto de cada accion formativa se elaborara segun los criterios y
tarifas establecidos por la Direccion General de Juventud y Deporte. (Ver
ANEXO I11)

- La Direccion General de Juventud y Deporte asumirq hasta el 50% del
coste total de la formacion (horas de formacion y horas de coordinacion).

- El municipio realizar4 la aportacion econdémica complementaria hasta
alcanzar el 100% del coste de la accion formativa.

- El municipio ha de asumir la cobertura del seguro que conlleve la actividad.

7. PLAZOS DE PRESENTACION

- El plazo para la presentacion de proyectos y acciones formativas seré: del 30
de noviembre de 2016 al 12 de enero de 2017.

- Los cursos aprobados podran realizarse desde 20 de febrero hasta el 20 de
noviembre de 2017.

- Los cursos de monitores y coordinadores de tiempo libre tendran que tener
finalizada la fase tedrico practica antes del 20 de noviembre de 2017. Para la
fase de practicas se regiran de acuerdo a los plazos establecidos en la Orden
2245/1998, de 24 de noviembre, de la Consejeria de Educacion y Cultura,
sobre programas para la formacién de escuelas de animacion infantil y juvenil
en el tiempo libre.

7.1. FORMA Y/O LUGAR DE PRESENTACION

Los proyectos y la documentacion descrita en el apartado SEXTO se podran
presentar:

- En el Registro electronico de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte,
en ¢/ Gran Via, 20 y en los demas registros electrénicos previstos en el articulo
16.4 a) de la Ley 29/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

- En las oficinas de Correos, representaciones diplomaticas u oficinas consulares

de Espafia en el extranjero.
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- En las oficinas de asistencia en materia de registros

- En cualquier otro que establezca en el Articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publica

Para presentar la solicitud por medios electronicos es necesario disponer de uno de
los certificados electronicos reconocidos o cualificados de firma electronica admitidos
por la Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la Lista de
confianza de Prestadores de Servicios de Certificacion publicada en la sede del
Ministerio de Industria, Energia y Turismo.

La documentacion requerida en el procedimiento se anexara a la solicitud, en el
momento de su envio.

Durante la tramitacién del expediente, se podran aportar documentos al mismo, a
través de la opcién “Aportacion de Documentos”, disponible en el portal de
Administracion electrénica de www.madrid.org.

Si existiera ausencia o insuficiencia de documentacion, o desarrollo del proyecto, se
requerira al municipio o mancomunidad para que en el plazo de diez dias habiles a
contar desde el siguiente a la recepcion de la notificacién, subsane la falta o
acompafe los documentos preceptivos, con indicacién de que, si asi no lo hiciera, se
le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion, dictada en los términos del
Articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

8. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS

La Direcciéon General de Juventud y Deporte, apoyara y realizara el seguimiento de
todos los proyectos formativos a través de visitas a las acciones formativas, aportaciéon
de criterios y recursos didacticos, asi como a través de una evaluacién de la
satisfaccion, aprendizaje y proyeccién de la accion formativa a su finalizacion.

La seleccion de la coordinacién pedagdgica y del profesorado se hara de forma
consensuada con los municipios, primando siempre el interés de los destinatarios del
curso.

(Se priorizara la eleccion de profesorado vinculado al municipio, siempre que retna los
requisitos técnicos (experiencia y formacion)

9. MATERIALES GENERADOS EN LA ACCION FORMATIVA.

Aquellas acciones formativas que tengan interés especial podran ser recogidas y
archivadas en el Centro de Documentacién de la Subdireccion General de Juventud, a
través de su memoria y materiales didacticos.
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Asimismo, las experiencias o practicas generadas de las actividades formativas, que
tengan interés especial podran ser recogidas como “Experiencias de calidad” y
presentarse y difundirse (a través de la pagina web, boletines electrénicos, jornadas,
etc.)

10. SUSPENSIONES DE LOS PROYECTOS

En caso de que, una vez acordada la actividad, los ayuntamientos, mancomunidades
0 agrupaciones de municipios decidieran no realizarla, deberdn comunicarlo a la
Direccion General de Juventud y Deporte lo antes posible y al menos 15 dias antes de
la fecha de inicio de la actividad.

MAS INFORMACION:

Durante el periodo de presentacion de los proyectos desde el Servicio de
Formacion se asesorard sobre cualquier duda que pudiese surgir en la
elaboracion de los mismos.

www.madrid.org/inforjoven

www.madrid.org/escueladeanimacion

escueladeanimacion@madrid.org

Teléfonos: 91 276 71 98 /92 / 93
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Solicitud para la realizacién de proyectos de formacion en colaboraciéon con la Direccion General
de Juventud y Deporte para municipios

1.- Datos del municipio:

Municipio

Domicilio Codigo
postal

Teléfono Teléfono Correo

fijo movil electronico

2.- Datos del técnico/a de juventud o persona delegada por el municipio para la
presentacion del proyecto

Nombre Apellido 1 Apellido 2

NIF

3. Medio de notificacion:

La notificacion se realizara por medios electronicos, a través del servicio de Notificaciones Telematicas de
la Comunidad de Madrid, para lo cual previamente debera estar dado de alta.

4.- Documentacioén requerida:

Documentos que se acompafian a la solicitud

El proyecto formativo o actividad formativa

Datos del proyecto conforme al Anexo |

Informacion Institucional

Marque el recuadro en el caso de no estar interesado en recibir Informacién Institucional de la
Comunidad de Madrid.

O No deseo recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid

Si usted no ha marcado este recuadro, sus datos se integraran en el fichero “Informacién Institucional”
cuya finalidad es ofrecerle aquellas informaciones relacionadas con actuaciones y servicios de la
Comunidad de Madrid, recordandole que usted podra revocar el consentimiento otorgado en el momento
que lo estime oportuno. El responsable del fichero es la Direccién General de Calidad de los Servicios y
Atencion al Ciudadano, ante este 6rgano podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion
y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organical5/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero Alumnos Escuela de Animacion cuya
finalidad es llevar un registro de los alumnos de la Escuela Publica de Animacion y darles informacién sobre
actividades formativas que se van desarrollando, y no se prevén mas cesiones que las previstas en la Ley. El
responsable del fichero es el 6érgano que figura en este documento, ante él podra ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, cancelaciéon y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte.

DESTINATARIO Direccion General de Juventud y Deporte.
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ANEXO |

DATOS DEL PROYECTO

1. Titulo del proyecto o accion formativa:

2. Municipio, agrupacion de municipios 0 mancomunidad que presentan la accion formativa:

3. Direccién postal:

4. Teléfono para difusiébn de la | 5. Correo electronico para la difusiéon de la accion formativa:
accion formativa:

6. Web para la difusion de la accién formativa:

7. Nombre del técnico/a de Juventud y/o responsable del proyecto en el municipio:
Teléfono de contacto:

Correo electrénico de contacto:

8. Fechas de inicio y finalizacién la accién formativa:

9. Numero de horas de la accién formativa:

10. Lugar de realizacién:

11. Presupuesto total:

FIRMA DEL / DE LA CONCEJAL/A DE JUVENTUD SELLO AYUNTAMIENTO

FECHA:

El municipio conoce y acepta en todos sus términos las condiciones de la Convocatoria de acciones formativas con
municipios para el afio 2017 de la Direccién General de Juventud y Deporte

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE JUVENTUD Y DEPORTE.
CONSEJERIA DE EDUCACION. JUVENTUD Y DEPORTE
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ANEXO I

ELEMENTOS DE UN PROYECTO O ACCION FORMATIVA

Datos identificativos:

Titulo

Responsable del seguimiento desde los Servicios Municipales de
Juventud.

Fechas de inicio y de finalizacion.

Numero de horas (la duracion minima de los proyectos serd de 20
horas excepto si se trata de un encuentro de fin de semana).

Numero de plazas (entre 15 y 30 participantes, excepto en Encuentros y
Jornadas Formativas)

Proyeccion externa de la accion formativa: indicar si la accidén se
coordina con otras en el ambito regional, nacional o internacional.

Datos en relacién con los destinatarios:

Fundamentacion: Antecedentes de la actividad formativa, justificacion
desde las necesidades de los jovenes y posible repercusion en los
distritos o municipios, ubicacién del proyecto en los programas de
juventud locales.

Destinatarios: Perfil del grupo al que se dirige la actividad. Grupo de
edad.

Aspectos pedagogicos:

Objetivos: qué pretendemos lograr con la accion formativa.

Blogues de contenidos, principios metodoldgicos, ambitos de practicas,
criterios de evaluacién y organizacion general.

Formacion semipresencial: Sefalar si se quiere utilizar la plataforma
como apoyo a la formacion semipresencial. En el caso de formacion
semipresencial hay que tenerlo en cuenta en la fundamentacion,
objetivos, contenidos y criterios metodoldgicos.

Recursos necesarios:

Presupuesto. Propuesta de desglose presupuestario entre la Direccién
General de Juventud y Deporte y los municipios.

Infraestructura, recursos humanos y materiales. Sefalar si se solicita la
utilizacién de la red de albergues y refugios de la Comunidad de Madrid.
Cualquier otra informaciéon que se juzgue de interés para la mejor
comprension y evaluacion del proyecto.

10
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ANEXO 1l

TARIFAS Y CRITERIOS PARA LA ELABORACION DEL PRESUPUESTO

- Hora de formacion: 52 € (excepto para cursos de monitores y coordinadores de
tiempo libre, con un coste por hora de formacién de 48 €)

- Hora de coordinacion pedagédgica: 13 € (Se contabilizaran como horas de
coordinacion las horas totales de la accion formativa més el 40%)

- La cuota de inscripcion en un curso no podra superar, por cada participante, el
1,25% del presupuesto total de la accion formativa.

- El municipio se compromete a dejar opcién a la participacién de jévenes
madrilefios no residentes en el municipio, en una proporcion aproximada del
20%, usando los mismos criterios de seleccion y pago de cuota que con los
empadronados.

En los cursos reglados de larga duracion (monitores/as y coordinadores/as de tiempo
libre), los presupuestos se ajustaran en su totalidad a los que rigen en la Direccion
General de Juventud y Deporte.

La Direccion General de Juventud y Deporte, en funcién del presupuesto disponible,

aportard como maximo hasta el 50 % del coste total de la formacién (horas de
formacion y horas de coordinacion)

1
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