2° EJERCICIO
SUPUESTO A
(Para contestar este supuesto utilice las casillas del 1 al 15 de la hoja de respuestas)

En la Consejeria de Educacion, Ciencia y Universidades de la Comunidad de Madrid
se recibe la reclamacion de responsabilidad patrimonial presentada por D. Justo, en el
que reclama a la Comunidad de Madrid que le indemnice en la cantidad de 3.000 euros,
por los dafios que sufrid el pasado mes de enero como consecuencia de su caida en el
interior del edificio de la Consejeria sito en la calle Alcala, debido al mal estado del
suelo, al existir una baldosa rota, de dificil visibilidad y sin que estuviera debidamente
sefalizada.

Por otra parte, en dicha Consejeria se encuentra la Direccion General de Educacion
Secundaria, Formacion Profesional y Régimen Especial. Cuenta con dos programas
presupuestarios:

SECCION 15 - 322B EDUCACION SECUNDARIA Y FORMACION PROFESIONAL
SECCION 15 - 322F CENTROS ESPECIFICOS DE FORMACION PROFESIONAL

En esta Direccidn General se quieren llevar a cabo varias actuaciones con motivo de la
creacion y puesta en funcionamiento de cinco nuevos centros educativos, asi como el
mantenimiento de equipos tecnologicos para nuevas ensefianzas de Formacion
Profesional:

1° Un contrato de vigilancia para dos centros de Educacion Secundaria (Programa
322B) por importe de 700.000 euros (subconcepto 22701 “Trabajos realizados por otras
empresas: empresas seguridad”) que no cuenta con crédito suficiente, con un
disponible de 500.000 euros, por lo que se propone una modificacién de 200.000 euros
del subconcepto 22000 (Programa 322B) al subconcepto 22701 (Programa 322B).

2° Un contrato de limpieza para tres centros Especificos de Formacion Profesional
(Programa 322F) por importe de 600.000 euros (subconcepto 22700 “Trabajos
realizados por otras empresas: limpieza y aseo”) que no cuenta con crédito suficiente,
con un disponible de 400.000 euros, por lo que se propone una modificacion de 200.000
euros del subconcepto 48200 (Programa 322F) al subconcepto 22700 (Programa
322F).

3° La Subdireccién General de Centros Especificos de Formacién Profesional esta
tramitando el expediente de gasto correspondiente a un contrato de suministro de
material.

4° Se precisa la adquisicion de material de oficina no inventariable por importe de 5.500
euros, satisfecho en un solo pago. Se plantea la posibilidad de realizarlo a través de
Anticipos de Caja fija, ya que en la Consejeria esta establecido dicho sistema.

5° Asimismo, se ha producido un derrumbamiento en una valla del patio de un centro
educativo que obliga a llevar a cabo una serie de obras. Se plantea la posibilidad de
expedir una orden de pago a justificar

ADMZ2E - 1



CUESTIONES

1. Segun el articulo 67.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, ¢cuando prescribiria el
derecho areclamar de D. Justo?:

a)

b)

d)

Prescribird a los seis meses de producido el hecho o el acto que motive la
indemnizacion o se manifieste su efecto lesivo.

No prescribira, siempre y cuando demuestre que los dafios fueron de caracter
fisico o psiquico, como y dénde se produjo el hecho o el acto que motive la
indemnizacion y aporte las pruebas necesarias ante la Administracion que
corresponda.

No prescribira siempre y cuando especifique las lesiones producidas, la presunta
relacion de causalidad entre éstas y el funcionamiento del servicio publico, la
evaluacién econémica de la responsabilidad patrimonial, si fuera posible, y el
momento en que la lesién efectivamente se produjo.

Prescribir4 al afio de producido el hecho o el acto que motive la indemnizacién o
se manifieste su efecto lesivo.

2. La antijuricidad del dafio o lesion causado a D. Justo viene recogida en el
articulo 34.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Pablico, cuando indica que:

a)

b)

c)

d)

Solo serdn indemnizables las lesiones producidas a la administracion
provenientes de dafios que esta no tenga el deber juridico de soportar de
acuerdo con la Ley.

Solo seran indemnizables las lesiones producidas al particular provenientes de
dafios que este tenga el deber juridico de soportar de acuerdo con la Ley.

Solo seran indemnizables las lesiones producidas a la administracion
provenientes de dafios que esta tenga el deber juridico de soportar de acuerdo
con la Ley.

Solo seran indemnizables las lesiones producidas al particular provenientes de
dafios que este no tenga el deber juridico de soportar de acuerdo con la Ley.
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3. La solicitud presentada por D. Justo para iniciar un procedimiento de
responsabilidad patrimonial debera incluir de forma especifica y ademas de lo
previsto en el articulo 66 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, todos los puntos que a
continuacién se sefialan:

a) Las lesiones producidas, la presunta relacion de causalidad entre estas y el
funcionamiento del servicio publico, la evaluacibn econdémica de la
responsabilidad patrimonial, si fuera posible, y el momento en que la lesiéon
efectivamente se produjo.

b) La persona o personas presuntamente responsables; las conductas o hechos
que pudieran constituir infraccion administrativa y su tipificacion; asi como el
lugar, la fecha, fechas o periodo de tiempo continuado en que los hechos se
produjeron.

c) Laidentidad de la persona o personas que las presentany el relato de los hechos
que se ponen en conocimiento de la Administracién. Cuando dichos hechos
pudieran constituir una infraccibn administrativa, recogeran la fecha de su
comisioén y, cuando sea posible, la identificacion de los presuntos responsables.

d) Ninguna de las anteriores es correcta.

4. En los expedientes tramitados por la Comunidad de Madrid sobre
reclamaciones de responsabilidad patrimonial, cuando la cantidad reclamada sea
igual o superior a quince mil euros o la cuantia sea indeterminada, el 6rgano
encargado de emitir el dictamen mencionado en el articulo 81.2 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas:

a) El Consejo de Gobierno.

b) El Consejo de Estado.
c) La Comision Juridica Asesora.
d) El Consejo Consultivo de la Comunidad de Madrid.

5. En relacion con el contrato de vigilancia para dos centros de Educacion
Secundaria (Programa 322B) por importe de 700.000 euros (subconcepto 22701
“Trabajos realizados por otras empresas: empresas seguridad”) que no cuenta
con crédito suficiente, con un disponible de 500.000 euros y la propuesta de
modificacion de 200.000 euros del subconcepto 22000 (Programa 322B) al
subconcepto 22701 (Programa 322B), se instrumentaria a través de:

a) Generacion de crédito.

b) Redistribucion de crédito.
c) Transferencia de crédito.
d) Crédito ampliable.
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6. En relacion con el contrato de limpieza para tres centros Especificos de
Formacion Profesional (Programa 322F) por importe de 600.000 euros
(subconcepto 22700 “Trabajos realizados por otras empresas: limpieza y aseo”)
gue no cuenta con crédito suficiente, con un disponible de 400.000 euros y la
propuesta de modificacion de 200.000 euros del subconcepto 48200 (Programa
322F) al subconcepto 22700 (Programa 322F), se instrumentaria a traves de:

a) Generacién de credito.

b) Redistribucion de crédito.
c) Transferencia de crédito.
d) Crédito ampliable.

7. ¢Cudl seria el 6rgano competente para autorizar la modificacién del Programa
322F a la que hace referencia la cuestién anterior?
a) El Consejero de Hacienda.

b) El Consejo de Gobierno.
c) El Consejero Presidencia, Justicia y Administracién Local.
d) La Asamblea.

8. ¢ Cual es el plazo méximo de vigencia de un contrato de servicios de prestacion
sucesiva, incluyendo las posibles prérrogas por mutuo acuerdo segun el articulo
29 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico y sin
tener en cuenta las excepciones recogidas en dicho articulo?:

a) Cuatro afos.

b) Seis afos.
c) Dos anos.
d) Cinco afios.

9. Conforme al articulo 44 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, los dos contratos de servicios serian susceptibles de recurso
especial en materia de contratacion, puesto que, para interponerlo, se requiere
gue tengan un valor estimado superior a:

a) 200.000 euros.

b) 100.000 euros.
c) 300.000 euros.
d) 400.000 euros.
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10. ¢Cémo se perfeccionarian ambos contratos, de acuerdo con la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico?
a) Con su adjudicacion.

b) Con la propuesta de adjudicacion.
c) Con su publicacion.
d) Con su formalizacion.

11. En relacién con el contrato de suministros de la Subdireccion General de
Centros Especificos de Formacion Profesional, ¢podran acumularse en un solo
acto diferentes fases de la ejecucion del gasto?:
a) No, cada fase de ejecucion constituye un acto individualizado y no podra
acumularse a otros.

b) No, cada fase de ejecucion tiene relevancia juridica para con terceros y no podra
acumularse a otros.

c) Si, a propuesta de la Intervencion Delegada de la Consejeria de Hacienda,
podran acumularse en un solo acto las fases de ejecucion precisas.

d) Si, las fases que comprenden el proceso del gasto han de ser realizadas sin
omisiones en el orden expuesto, aunque pueden ser acumuladas y emitidas en
un solo acto y un s6lo documento que recoja mas de una fase.

12. De acuerdo con lo dispuesto en la Orden de 9 de marzo de 2005, de la
Consejeria de Hacienda, reguladora de pagos a justificar y de anticipos de caja
fijay en cuanto alacompra de material de oficina no inventariable por importe de
5.500 euros en un solo pago através de anticipos de caja fija, ¢ es posible?
a) Si, ya que podran realizarse con cargo al anticipo de caja fija pagos
individualizados superiores a 5.000 euros, a propuesta de la Intervencién
Delegada de la Consejeria de Hacienda.

b) Si, ya que la clasificacién econémica del gasto lo permitiria, en cualquier caso.

c) No, ya que no podran realizarse con cargo al anticipo de caja fija pagos
individualizados superiores a 3.000 euros, excepto los destinados a gastos de
personal, teléfono, energia eléctrica, combustibles o indemnizaciones por razén
de servicio.

d) No, ya que no podran realizarse con cargo al anticipo de caja fijja pagos
individualizados superiores a 5.000 euros, excepto los destinados a gastos de
teléfono, energia eléctrica, combustibles o indemnizaciones por razén de
servicio.
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13. ¢A qué articulo del presupuesto se imputaria el gasto correspondiente a
material de oficina no inventariable?:

a)
b)

c)

d)

Articulo 21 “Reparaciones, mantenimiento y conservacion”.

Articulo 62 “Inversiones nuevas asociadas al funcionamiento operativo de los
servicios “.

Articulo 63 “Inversion de reposicion asociada al funcionamiento operativo de los
servicios”.

Articulo 22 “Material, suministros y otros”.

14. ¢En qué casos podran librarse fondos con el caracter de “a justificar”, de
conformidad con la Orden de 9 de marzo de 2005, de la Consejeria de Hacienda,
reguladora de pagos a justificar y de anticipos de caja fija?:

a)
b)

c)

d)

Cuando los documentos justificativos puedan aportarse antes de formular la
propuesta de pago.

Cuando los servicios o prestaciones a que se refieran hayan tenido lugar en
territorio nacional.

Cuando por razones de oportunidad, u otras debidamente ponderadas por el
Consejero de Hacienda, se considere necesario para agilizar la gestion de los
creditos.

Cuando, excepcionalmente, no pueda aportarse la documentacion justificativa
de las obligaciones en el momento del compromiso de gasto y cuando se trate
de gastos de caracter plurianual.

15. La tramitacion de las propuestas de pagos “a justificar” se realizaran:

a)
b)
c)

d)

Mediante un documento OK, expedido a favor de los acreedores finales.
Mediante un documento ADOK, expedido a favor de los acreedores finales.

Mediante un documento ADOK u OK “a justificar’, expedido a favor de la Caja
Pagadora que deba efectuar el pago a los acreedores finales.

Mediante un documento ADOK u OK “a justificar’, expedido a favor de la
Intervencion que deba efectuar el pago a los acreedores finales.
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2° EJERCICIO
SUPUESTO B
(Para contestar este supuesto utilice las casillas del 16 al 30 de la hoja de respuestas)

En fecha 15 de mayo de 2021, Julian S.N, con domicilio en Toledo, se dirige a Madrid
a realizar un examen de oposicion del Cuerpo de Auxiliares, de Administracion General,
Grupo C, Subgrupo C2, de la Comunidad de Madrid, para el cual lleva preparandose
varios afilos. Como el dia del ejercicio hace buen tiempo, Julian S.N. decide llegar a la
universidad donde se desarrolla el ejercicio dando un paseo, pero con tan mala fortuna
que le cae encima la rama de un arbol que estaba en mal estado por falta de
mantenimiento por parte del Ayuntamiento de Madrid. A consecuencia de ello, sufrié un
traumatismo en el hombro derecho y tuvo que ser atendido de urgencia.

Al no poder realizar ese dia el examen solicita llamamiento extraordinario para
examinarse con posterioridad. Dicha solicitud es aceptada realizando dicho examen en
fecha 5 de junio de 2021.

Julidn S.N reclama al Ayuntamiento de Madrid por via administrativa una indemnizacion
de 40.000 euros en concepto de responsabilidad patrimonial de la Administracion. La
reclamacion es desestimada por silencio administrativo por el Ayuntamiento de Madrid,
por lo que Julidn S.N decide acudir a la via contencioso-administrativa.

En fecha 1 de octubre de 2021, se publican los listados de aprobados, encontrandose
Julian S.N en dicha lista de personas aprobadas, nombrandole funcionario de carrera
del Cuerpo de Auxiliares, de Administraciéon General, Grupo C, Subgrupo C2, de la
Comunidad de Madrid. Una vez que toma posesion es sancionado por una falta muy
grave, por la desobediencia a las érdenes de un superior y el incumplimiento de las
funciones esenciales inherentes al puesto de trabajo.

El 4 de agosto de 2023, Julian S.N es padre, nace su primer hijo, que debe permanecer
hospitalizado por ser prematuro.
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CUESTIONES

16. ¢Seria necesario que Julian S.N. compareciera con Abogado y Procurador
que lo represente ante el juzgado?

a)
b)

c)
d)

Podra comparecer por si mismo unicamente.

Podra conferir su representacion a un Procurador, sin necesidad de ser asistido
por Abogado.

Debe conferir su representacion a un Procurador y ser asistido de Abogado.

Podra conferir su representacién a un Procurador y sera asistido, en todo caso,
por Abogado.

17. ¢Puede Julidn S.N. acudir a la jurisdiccion contencioso-administrativa?

a)
b)

c)
d)

18. El

No, solo en caso de anulacion de actos administrativos.

Si, al tratarse del reconocimiento de una situacion juridica individualizada y la
adopcion de las medidas adecuadas para el pleno restablecimiento de la misma.

Si, al tratarse de una inactividad de la administracién publica exclusivamente.

No, en ningun caso al haber sido desestimada por silencio administrativo.

recurso contencioso-administrativo que interpone Julian S.N. se iniciaré:
Por denuncia.

Por solicitud.
Por un escrito.

Por demanda.

19. La Administracion autora del acto impugnado deberé remitir el expediente
administrativo:

a)
b)

c)

d)

En el plazo improrrogable de veinte dias.
No tiene obligacion de enviar el expediente.

Debe remitir el expediente con al menos quince dias de antelacion del término
sefalado para la vista.

En el plazo de diez dias prorrogable por otros cinco dias.
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20. ElI Ayuntamiento de Madrid se entendera personado en el recurso
contencioso-administrativo que interpone Julian S.N.:
a) Por la reclamacién del expediente.

b) Por la publicacion del anuncio del recurso en el Boletin Oficial del Estado.
c) Por el envio del expediente.

d) Por la interposicion del escrito del recurso mas los documentos que lo
acompanan.

21. No es un 6rgano del orden jurisdiccional contencioso-administrativo:
a) Juzgado Provincial de lo Contencioso-administrativo.

b) Juzgado Central de lo Contencioso-administrativo.
c) Sala de lo Contencioso-administrativo de la Audiencia Nacional.

d) Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Supremo.

22. La Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa es de fecha:
a) 13 de julio de 1998.

b) 12 de julio de 1995.
c) 13 de junio de 1996.
d) 12 de junio de 1999.

23. Segun el articulo 9 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del

Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de

octubre, el ejercicio de las funciones que impliquen la participacién directa o

indirecta en el ejercicio de las potestades publicas o en la salvaguardia de los

intereses generales del Estado y de las Administraciones Publicas corresponden:
a) Exclusivamente a los funcionarios publicos.

b) Unicamente a personal laboral.
c) Exclusivamente a los funcionarios interinos.

d) Exclusivamente a determinados funcionarios publicos, en los términos que en la
ley de desarrollo de cada Administracién publica se establezca.
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24. Segun el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, Julian S.N. tendra
como funcionario de carrera derecho a ausentarse del trabajo por la
hospitalizacion de su hijo prematuro:
a) Durante un maximo de una hora diaria, con la disminucién proporcional de las
retribuciones.

b) Durante un maximo de dos horas diarias, con la disminucién proporcional de las
retribuciones.

c) Durante un maximo de dos horas diarias, percibiendo las retribuciones integras.

d) Durante un maximo de una hora diaria, percibiendo las retribuciones integras.

25. Segun el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, ¢de cuantas
semanas de permiso disfrutara Julian S.N. por el nacimiento de su hijo
prematuro?

a) 8 semanas.

b) 12 semanas.

c) 16 semanas a las que se sumaran los dias que el neonato se encuentre
hospitalizado, con un maximo de 4 semanas adicionales.

d) 16 semanas a las que se sumaran los dias que el neonato se encuentre
hospitalizado, con un maximo de 13 semanas adicionales.

26. Habiendo cometido Julian S.N. una falta muy grave, ¢cuando prescribira
segun el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre?

a) Al ano.

b)
c) Alos dos anos.
d)

A los seis meses.

A los tres anos.
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27. La suspension provisional como medida cautelar en la tramitacion de un
expediente disciplinario segun el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre:
a) No podra exceder de tres meses, salvo en caso de paralizacion del
procedimiento imputable al interesado.

b) No podra exceder de seis meses, salvo en caso de paralizacion del
procedimiento imputable al interesado.

c) No excedera de doce meses, salvo en caso de paralizacién del procedimiento
imputable al interesado.

d) No excedera de dos meses, salvo en caso de paralizacidn del procedimiento
imputable al interesado.

28. De acuerdo con el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, cuando
de la instruccion de un procedimiento disciplinario resulte la existencia de
indicios fundados de criminalidad:

a) Se suspendera su tramitacién poniéndolo en conocimiento de su superior.

b) No se suspendera su tramitacion en ningun caso, y seguira el procedimiento su
Ccurso.

c) Se suspendera su tramitacién poniéndolo en conocimiento del Ministerio Fiscal.

d) No se suspendera su tramitacion, pero se dara traslado al superior de la
existencia de indicios fundados de criminalidad.

29. De entre los principios de conducta que deberd seguir Julidan S.N. como
empleado publico, indique aguel que no figura correctamente enunciado:
a) Garantizara la atencion al ciudadano en la lengua que lo solicite siempre que no
sea oficial en el territorio.

b) Informard a los ciudadanos sobre aquellas materias o asuntos que tengan
derecho a conocer y facilitaran el ejercicio de sus derechos y el cumplimiento de
sus obligaciones.

c) Observara las normas sobre seguridad y salud laboral.

d) Administrara los recursos y bienes publicos con austeridad y no utilizara los
mismos en provecho propio o de personas allegadas.

ADMZE - 11



30. Conforme al articulo 94 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, en relacion con la potestad disciplinaria, los hechos declarados
probados por resoluciones judiciales firmes:

a) Podran vincular a la Administracion si asi lo recoge la sentencia.

b

) No vinculan a la Administracion.
c) Vinculan a la Administracion.

d) Podran vincular a la Administracion si asi lo recoge la sentencia firme.
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